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 管理學院 98 學年度第 1 次 AACSB 暨課程委員會議紀錄 
壹、開會時間：98年11月16日（星期一）中午12時10分 
貳、開會地點：管理學院3樓會議室 
參、主 持 人：張院長有恆                        紀錄：邱郁婷 
肆、出席人員：潘委員浙楠、黃委員宇翔、蔡委員東峻、胡委員大瀛、

林委員珮珺、張委員紹基、方委員世杰、王委員明隆、

王委員萬成、楊委員朝旭、黎委員明淵、嵇委員允嬋、

鄭委員順林、鄭委員至甫 
伍、列席人員：EMBA蔡明田執行長、管理學院李美穎小姐、管理學

院柯雅馨小姐、管理學院黃美甄小姐、工資管系黃惠

珍小姐、交管系范惠媛同學、交管系游珮暄同學、企

管系李苡榕小姐、企管系呂家瑋同學、會計系黃琪婷

小姐、統計系林侑穎小姐、國經所邱翔暉同學 
陸、確認上次會議紀錄：確認 
柒、討論事項： 
 
                                            提案單位：院秘書室 

提案一：Progress Report  問題一：                             
The AOL system used by NCKU appeared to be based on components of 
grades of every course and that this system appeared to have been 
performed by each professor independently from other faculty members 
collecting similar data.  
 
Action Items 回應說明： 

一、 本院擬將院內課程分為基礎科目(如經濟、統計、會計、

管理學、計算機概論)，以及生產管理、行銷管理、人力

資源管理、資訊管理、財務管理、供應鏈管理、策略管理、

科技管理及計量分析等領域，進行課程整合以期達成一致

的評量標準。檢附97學年度第2學期依領域分類之課程表

供參。 
二、 同一領域中課程名稱相同的科目宜採統一的課程大綱、教

材與評量方式。檢附97學年度第2學期微積分及經濟學兩

領域之課程大綱供參。 
三、 相同科目之任課教師請推派召集人討論教學目標/learning 

goals (如Creativity and Innovation、Problem Solving、Oral 
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Communication) 及 評 量 方 式 ( 如 class participation 、

presentation或final exam)，以達成共識。 
四、 經濟及統計等原先已有學業競試之基礎科目，可採用競試

成績作為AOL統一之評量標準。 
五、 若無競試之科目，可由授課教師決定是否共同命題，或採

其他一致作法(如採標準化之成績)，作為該科目之評量方

式。 
決   議： 

一、 本院將初步統整院內共同之基礎科目之課程大綱、教

學內容及評量方式： 
(一) 請統計系嵇允嬋主任協助召集並進行「統計學」領

域課程之統整，建議可參照基礎學科競試之課程大

綱內容。 
(二) 請企管系方世杰老師協助召集並進行「經濟學」領

域課程之統整，建議可參照基礎學科競試之課程大

綱內容。 
(三) 請會計系楊朝旭老師協助召集並進行「會計學」領

域課程之統整。 
(四) 請工資系林清河老師協助召集並進行「行銷管理」

領域課程之統整。 
(五) 請企管系史習安老師協助召集並進行「人力資源管

理」領域課程之統整。 
(六) 請會計系王明隆主任協助召集並進行「財務管理」

領域課程之統整。 
(七) 「管理資訊系統」領域及本院其它領域之課程因各

系所專業考量，建議可斟酌需要調整課程名稱以更

切合課程內容。 
(八) 請各領域召集人於99年1月15日前完成該領域課程

大綱、教學內容及評量方式之統整。 
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提案單位：院秘書室 
提案二：Progress Report 問題二：                             
Measurement categories such as “excellent, good, average and 
unacceptable” were identified in the report, however, the Committee 
was unclear on what NCKU considers as satisfactory on any of the 
learning goals. NCKU should consider developing a metric that defines 
what is meant by the above measurement categories.  
 
Action Item 回應說明： 
      一、 本院參考SIU之作法，擬將各科目之學生學習表現分成3   

個衡量尺度/評量標準(Performance Metric)，如下表所示： 
 

Performance 
Metric 

Measurement 
Categories 

Expected 
Percentage

Undergraduate 
Level 

Graduate 
Level 

Exceeded 
expectations Excellent >20% 80分以上 90分以上 

Good 70分以上 80分以上 Met 
expectations Average 

60% 
60分以上 70分以上 

Did not meet 
expectations Unacceptable <20% <60 <70 

       
 二、院本部於收集各科目多元評估資料袋後，將全院各領域/

各系learning goals的評分進行彙整，製成統計表。檢附一

範例供參。 
      三、藉由該表格便可判斷某領域哪些科目 (course)未達到

learning goal的百分比，以作為各系未來改進課程內容及

教學方式之參考。 
決   議： 

一、 本案提出之本院衡量尺度/評量標準（Performance 
Metric）建議大學部及研究所應訂定不同標準；建議應

調整為如下表格： 
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Performance 

Metric 
Measurement 

Categories 
Undergraduate 

Score 
Expected 

Percentage 
Exceeded 

expectations Excellent 80分以上 ≥ 20% 

Good 70分以上 Meet 
expectations Acceptable 60分以上 

≥ 60% 

Did not meet 
expectations Unacceptable < 60分 ≤ 20% 

* Note: “Average” is identified as the 50th percentile of student performance within a 
certain academic field. 

 
Performance 

Metric 
Measurement 

Categories 
Graduate 

Score 
Expected 

Percentage 
Exceeded 

expectations Excellent 90分以上 ≥ 20% 

Good 80分以上 Meet 
expectations Acceptable 70分以上 

≥ 70% 

Did not meet 
expectations Unacceptable < 70分 ≤ 10% 

* Note: “Average” is identified as the 50th percentile of student performance within a 
certain academic field. 

 
二、 請各系所主任將本提案之衡量尺度/評量標準

(Performance Metric)於各系所之系所務會議轉知予各教

師知悉。 
 
 
                                                                                        提案單位：院秘書室 

提案三：Progress Report  問題三：                             
Based on the statement from Page 9, "the College will perform statistical 
analysis on the collected assessment data", The Committee noted that 
there did not appear to be any evidence on how this information was to 
be analyzed.   
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Action Items  回應說明： 

一、 承上題，藉由各領域/系所統計總整理表的百分比及平均

數，便可進行各科學生學習表現未達到learning goals的統

計分析，若有評分項目「未達到預期」(Did not meet 
expectations)的學生人數超過20%，則將交由該系所之課

程委員會進行檢討，找出學習成效不彰的原因，並提出

後續教學改進及學生輔導策略。 
 
 
決   議： 

一、 本院擬初步統整全院之共同課程（如：經濟學、會計

學、統計學、行銷管理、人力資源管理以及財務管理），

並於學期末依據領域別滙整全院共同課程之表現進行

分析並提出改進計畫。 
二、 本次會議決議擬列為本院十二月份主管會議主席報

告事項。 
 
 
                                       提案單位：交管系、企管系 
提案四：98學年度第二學期交管系及企管系大學部必修時段排課審議

案，請討論。 

說  明： 
一、 依據教務處98年3月26日(98)教資字第8號函規定：「自98學

年起大學部課程將實施固定時段排課…必修時段排課經審

核通過後，時段如需更動，須再提請系、院、校課程委員

會通過後始能更動」。 
二、 交管系98學年第二學期大學部必修時段課時間表，案經交

管系九十八學年度第四次教務暨研發暨課程委員會審議通

過在案，檢附會議紀錄及時間表供參。 
三、 企管系98學年第二學期大學部必修時段課時間表，案經企

管系九十八學年度第一學期第二次課程委員會審議通過在

案，檢附會議紀錄及時間表供參。 
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決   議： 
一、 通過交管系98學年第二學期大學部必修時段課程時

間表，擬提校課程委員會審議。 
二、 通過企管系98學年第二學期大學部必修時段課程時

間表，擬提校課程委員會審議。 
 

捌、臨時動議 
玖、散會：下午二時 


