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壹、開會時間：102年6月5日（星期三）中午12時10分 
貳、開會地點：管理學院3樓會議室 
參、主 持 人：張院長有恆                                 紀錄：王詩怡 
肆、出席人員：潘副院長浙楠、王副院長明隆、工資管系黃主任宇翔、交管系

胡主任大瀛、企管系方主任世杰、會計系楊主任朝旭、統計系

任主任眉眉、體健休所林所長麗娟 
伍、列席人員：個案教學發展中心張紹基主任、管理學院林彥廷先生 
陸、確認上次會議紀錄：確認 
柒、主席報告： 
 
          一、本院業已修訂102學年度相關活動並排入行事曆，提供各系所舉

辦活動時之參考。 
          二、企管系方世杰主任、會計系楊朝旭主任及統計系任眉眉主任將

於102年8年1日卸任，新任會計系系主任將由黃華瑋副教授接

任、企管系、統計系主任將陸續產生，感謝三位卸任主管之協

助。 
          三、本人院長任期將於102年7月31日結束，感謝二位副院長、各位

主任、所長六年多來的協助，祝福大家多多微笑、保持心情愉

快，並期許在新任院長的帶領下，持續促進院務發展。 
           
捌、討論事項：略 

玖、臨時動議： 

 
提案單位：院秘書室 

  提  案：本院102年度國科會補助大專校院延攬特殊優秀人才（102年8月1日起

聘）審查案，請討論。 

說  明： 

一、 依據本校研發處101年12月21日(101)研彈字第23號函辦理。 

二、 案由說明：為辦理國科會延攬特殊優秀人才審查事宜，本院業依本

校研發處來函，訂定審查標準，並經102年1月2日101學年第6次主管

會議通過，本年度本院符合申請條件之教師為統計系蘇佩芳助理教

授、國經所謝惠璟助理教授及高如妃助理教授（102年8月1日起聘），

故提會審議。 
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  決  議：經審查三位助理教授研究績效、學術領域與國際人才競爭情形等項

目，無異議通過。 
 

 
 
拾、散會：下午12時30分 


